
PROTOCOLLO DI INTESA TRA L’ASSOCIAZIONE i Ken ONLUS 
E SUNIA FEDERAZIONE PROVINCIALE  DI NAPOLI 

CONTRO LE DISCRIMINAZIONI SESSUALI E PER LA 
SALVAGUARDIA DEL DIRITTO ALLA CASA 

 
 
 

Premesso 
 

che il SUNIA è l’organizzazione sociale che è impegnata nella difesa del diritto alla casa in 
favore di tutti i cittadini; 
che, oltre i tradizionali conflitti che, spesso, oppongono inquilini e proprietari in ordine ai 
rapporti locativi, si stanno registrando, sempre più frequentemente forme assurde di 
discriminazione a danno di cittadini a motivo delle loro personalissime scelte sessuali e affettive 
che non dovrebbero trovare spazio in una società democratica, il cui valore fondante non può 
non riguardare la libertà degli individui e la loro libera determinazione nell’affermazione della 
propria personalità; 
che non possono essere tollerati atteggiamenti basati su una odiosa quanto gratuita 
discriminazione a danno di chi intende vivere diversamente la propria sessualità ma nel pineo 
rispetto degli altri; 
che, pertanto, è necessario che, ognuno per le proprie competenze faccia di tutto per sconfiggere 
la piaga della discriminazione a danno della diversità in ogni ambito della vita sociale ed 
economica; 

Tanto premesso 
 

La Federazione del SUNIA di Napoli, accogliendo le sollecitazioni ricevute dall’Associazione i 
Ken ONLUS, da tempo impegnata in una battaglia di libertà a favore delle diversità tra le 
persone quale elemento di unità sociale , ha ritenuto di stipulare con quest’ultima il seguente 
protocollo di intesa: 
 
1)  SUNIA e i Ken ONLUS  costituiscono una Commissione unitaria paritetica composta da due 

compagni per ogni Organizzazione. Entro dieci giorni dalla sottoscrizione del presente 
protocollo, le due organizzazioni provvederanno, con comunicazioni reciproche, alla 
segnalazione dei compagni facenti parte della Commissione. Detto Organismo provvederà 
anche a definire, un programma congiunto di iniziative per combattere la discriminazione a 
danno dei diversi partendo da un attento monitoraggio della realtà napoletana; 

2) Il SUNIA e i Ken si impegnano a scambiarsi tutte le informazioni necessarie a rendere più 
efficace l’azione a difesa dei soggetti discriminati per la concreta attuazione del diritto 
all’abitare;  

3) Il  SUNIA, a parte le iniziative sindacali contro la discriminazione, si impegna ad offrire 
gratuitamente la consulenza di primo livello e di orientamento in favore dei soggetti che ad 
esso saranno indirizzati dall’Associazione i Ken. Nel caso di vertenze legali sarà garantito 
agli stessi uno sconto sulle tariffe minime che sarà concordato con l’Associazione, salvo che i 
soggetti abbiano diritto, essendoci le condizioni di legge, al gratuito patrocinio. Agli stessi 



soggetti sarà rilasciata la tessera SUNIA al costo praticato già agli iscritti CGIL tramite la 
convenzione nazionale:  

4) Per tutto quanto non previsto, le rispettive Organizzazioni si impegnano, qualora necessario, 
ad integrare il presente protocollo. 

5) Il SUNIA e i Ken ONLUS si impegnano a verificare gli effetti del presente protocollo 
semestralmente, onde rendere sempre più efficace e adeguata l’azione delle due 
Organizzazioni in difesa dei propri rappresentati. 

 
Napoli lì 05/07/2006 
 
P. i Ken ONLUS                                                                                           P. IL SUNIA 
 
 


